
长春医学高等专科学校
2014年“高校文明杯”迎检方案

为进一步加强我校精神文明工作，根据《关于对2014年度“高校文明杯”竞赛活动暨精神文明建设工作进行自检及考核的通知》，市高校工委将组织专家组对我校2014年度“高校文明杯”竞赛活动暨精神文明建设工作进行检查和验收，为切实做好各项迎评准备工作，特制定此方案。
一、高校文明杯竞赛活动领导小组

组  长：张湘富   
成员：刘  伟 王作刚 杨永太 

二、评比活动办公室  
主任：王迪新 

成员：于海涛  于景龙  马龙  王晓丹  刘洋  刘洪波 李桂波 胡静涛  袁兆新  董佩玲（按姓氏笔画排序）
评比办公室主要负责协调、推进各项迎评工作。

三、工作分工

（一）综合组：精神文明建设办公室（党委宣传部）
1、制定迎评方案。
2、准备迎检材料

3、会议照相与宣传报道。
4、协调各相关部门迎评工作。
5、负责与高校工委的具体联络。
（二）会务组：各相关部门、处室
1、会场会务：校办
负责会场桌椅、麦克、投影等。

2、校园会务：实地考察
实地考察环境卫生、工作秩序、文体设施、大学生公寓管理、食堂及食品卫生保障环境、硬件设施建设等方面情况，具体如下：
食堂——后勤办
学生公寓——学生处
图书馆整体情况——图书馆
校园环境卫生——后勤办
生命科学馆——基础医学部

3、材料布展组

地点：善教楼二楼会议室
材料摆放：党委宣传部
4、校内评审组

（1）奖项内容：
教职员工奖项：
集体奖项：文明杯先进基层单位（1）、优秀学生管理集体（1）、文明食堂（全市20个）。
个人奖项：精神文明建设先进个人（1）、文明杯优秀个人（1）、军（警）民共建先进工作者（1）、优秀学生管理个人（含辅导员）（1）、十佳思想政治教育工作者（全市10名）。
学生奖项：文明班级（1）、文明寝室（2）、文明大学生（1）、优秀学生社团（全市10个）、十佳大学生（全市10名）、十佳班级（全市10个）。
（2）评选对象：我校在岗教职员工和在籍学生。
四、检查验收

1、时间：11月27日下午1点
2、方式：材料审核（10分钟）、实地考察（30分钟）
请各相关部门认真做好迎检工作。
精神文明建设办公室
             2014年11月17日
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